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エントリーシート

記入日：20XX年 3月 １日 

ふりがな か わ い い か れ ん

氏 名 川井居 可憐 

性 別 男 ・ ○女

生年月日 1997 年  ８ 月  31 日  生  (満 21 歳）  

大学名 東西 大学 経済 学部 国際経済 学科   20XX年 ３月 卒業・卒業見込 

ふりがな とうきょうと みなとく かいがん１ちょうめ みなとひるずれじでんす 1844 

現住所 

〒105-0022 

東京都港区海岸１丁目港ヒルズレジデンス 1844号室 

電話（03）－××××－×××× 携帯電話（090）－××××－×××× 

メールアドレス kawaii.karen@touzai-u.ac.jp

ふりがな 

上記で連絡が取れ 

ない場合の連絡先 

〒   -  

電話（   ）－   － 

志望する職種 
研究／開発／生産技術／ 

営業／マーケティング／ 

商品開発／システム企画／ 

財務より選択 

第一志望： 営業  第二志望： マーケティング  第三志望： 財務 

クラブ活動
（スポーツ・文化活動）

バトミントン部（中学１年〜大学４年まで） 

実績；東日本学生バトミントン新人選手権大会 女子シングルス 準優勝（20XX年度） 

  全日本学生バトミントン選手権大会 女子団体 ベスト 16（20XX 年度） 

趣味・特技 
趣味；WEBデザイン（ブログの制作を行っています） 

特技；書道（20XX年に師範代の免許も取得しました） 

保有資格 
普通自動車運転免許［オートマ限定］（20XX年〇月） 

実用英語技能検定 準１級合格（20XX年〇月） 

ウェブデザイン技能検定３級合格（20XX年〇月）

卒業研究の 

テーマと概要

テーマ：『若者の恋愛についての行動経済学的考察』

概要：恋愛においては、付き合いが長くなればなる程、パートナーと別れにくくなる側面

があるとされています。こうした若者の「恋愛心理状態」を行動経済学の『損失回避性バ

イアス』の理論から考察したいと考えております。

指導教員：東西 太郎 教授 

 
 

＜写真を貼り付け欄＞ 

1. 本人単身胸から上 
2. 裏面にのりづけ 
3. 裏面に大学名、 
学部学科専攻名、 
氏名を記入する 

【このエントリーシートを提出すると、自由応募扱いとなります（学校推薦との併願はできません）】
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当社を志望した 

理由を述べて下さい 
（400 字以内） 

製薬業界を志望した理由は、「治療」から「回復」にいたる全過程に携わることで、人間

の身体的健康や精神的健康、QOL の向上に資する働きができると考えたからです。その中

でも、貴社はグローバル企業として、予防医療と検査薬開発で国内外の製薬業界を牽引す

る働きをされており、その先駆的な取り組みに対して、大変魅力を感じました次第です。

加えて、社員様一人ひとりが「企業理念」をとても大切にして働かれている姿にも、強く

共感いたしました。インターンシップと OB・OG訪問を行った際、営業部第一課の武田様か

ら「患者様の健康と幸福を最優先に考え、有効性・安全性の高い製品やサービスを安定し

て提供することが、我々の使命である」というお言葉を頂き、そのお考えに共鳴いたしま

した。私も患者様とその家族のことを考え続け、真摯に向き合っている先輩のもとで働い

ていきたいと考え、御社を第一志望といたしました。 

 

あなたの長所、強み

を述べて下さい
（400 字以内） 

【コミュニケーションの力で豊かな人間関係を築くことができます】 

以前は人見知りの激しい、内向的な性格でした。この性格を変えるべく、大学入学後、ア

パレル量販店で接客業のアルバイトを始め、お客様や上司、同僚と積極的にコミュニケー

ションが取れるよう、努力を重ねました。加えて、３年次に米国に短期留学をし、様々な

国の人々と学生寮で共同生活をする体験も行いました。その結果、「初対面の方と積極的

に関わっていく」ことや、「コミュニケーションを通じて他者との距離を縮めていく」こ

とに自信が持てるようになりました。現在は、アルバイト先で同僚に積極的に話しかける

ことで、職場の雰囲気を明るくしたり、お客様の笑顔を引き出すなどの成果を上げるまで

になりました。これまで培ってきたコミュニケーション力を、貴社に入社し、MRとして働

く際、存分に活用していきたいと考えています。 

 

学生時代に 

打ち込んだことを 

述べて下さい 
（400 字以内） 

【PDCAサイクルで、バトミントン部を全国大会に導きました】 

私は、大学のバトミントン部の主将を務めました。早期に退部する部員がとても多いこと

に疑問を抱き、原因を自分なりに探りました。その結果、チームの目標が不明確であるこ

とや、部員同士のコミュニケーション不足が原因なのではないかと考えるようになりまし

た。そこで、チームとして『全国大会出場』という高い目標を掲げ、その目標を部員全員

が共有できるよう、工夫を行いました。また、練習だけでなく、月１回の親睦会を開催す

ることで、部員たちがお互いのことを理解し、信頼できるムードが生まれるよう、環境調

整を行いました。その結果、全日本学生バトミントン選手権大会に初出場し、ベスト 16の

成績をあげることができました。「課題」をそのまませず、それに積極的に向きあい、解

決のアクションを起こしていく力を今後も大切にしたいと考えております。 

 

あなたが当社で 

成し遂げたいことを

述べて下さい 
（400 字以内） 

まずは貴社の MR として、医師のサポートをしながら、人々の健康と QOL に貢献する仕事

に携わりたいと思っております。10年後には、御社の米国支社に勤務し、北米の市場拡大

に貢献する仕事をしたいと考えております。グローバルに働くためには、まずは「英語力」

が必要不可欠なので、大学時に『実用英語検定準１級』を取得しました。現在は、１級の

取得を目指し、毎日勉学に励んでいます。入社した後は、貴社の研修制度を利用してさら

に習熟度を深め、３年目までに『TOEIC800点以上』を取りたいと考えております。英語力

が身についたら、貴社の短期海外交換留学制度を使って、実際に現地での仕事を体験し、

いつでも海外赴任ができる準備を整えたいと思います。持ち前の負けん気と、これまで培

ってきた英語力で、世界中の人々が健やかで、幸せに満ちた生活を送ることができるお手

伝いをしていきたいと考えております。 

※ご提供いただいた個人情報は、弊社の採用目的以外には使用いたしません。 
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